
  
 

Le paradoxe du cho mage 

Dans le cadre des pays de la région MENA, 

particulièrement la Tunisie, l’éducation de la 

population, dans les dernières décennies, a 

augmenté d’une façon remarquable.  

Les jeunes tunisiens (15-29 ans) se 

caractérisent par un niveau d’éducation 

élevé. En 2013, environ 23 pour cent de 

l’ensemble des  jeunes ont atteint le niveau 

du supérieur, 43 pour cent le niveau 

secondaire et 32 pour cent le niveau 

primaire. Ceux qui n’ont jamais été scolarisés 

représentent à peine 2 pour cent1. Ces 

performances éducatives sont les résultats 

des grands efforts consentis par le 

gouvernement tunisien.   

Le taux de scolarisation dans l’enseignement 

supérieur a augmenté de 6 pour cent en 1987 

à 35 pour cent en 2007 ce qui présente près 

d’un demi-million de jeunes tunisiens 

participants à l’enseignement supérieur2. Au cours de cinq ans, le nombre annuel des diplômés de 

l’université a doublé en passant de 24.500 en 2001 à 52.300 en 2006. 

 Figure1 : Evolution du ratio des occupés et des chômeurs (15-29) par les actifs selon le niveau d’étude 

 

Source : Enquête  Nationale sur la population et l’emploi 2012 

En observant la figure1 on remarque qu’au fur et à mesure que le niveau d’éducatif d’un jeune 

tunisien s’améliore il en va de même pour le ratio des chômeurs. En d’autres termes le taux de 

chômage et le niveau d’éducation tendent à s’accroitre d’une façon parallèle3. Ce phénomène est 

encore observé à travers l’évolution du ratio des occupés, ce dernier a une tendance à la baisse  à 

chaque fois que le niveau éducatif s’améliore.  

Face à ce disfonctionnement entre le monde du travail et celui des études, l parait  nécessaire de 

mettre en œuvre un dispositif national de formation  pour préparer les jeunes au monde du travail 

et développer de compétences en adéquation avec la demande du marché du travail.

                                                           
1 OIT. 2014. Transition vers le marché du travail des 
jeunes femmes et hommes en Tunisie. Work4Youth 
Publication Series Nr. 16. Geneva. 

2 Institut National  des Statistiques (INS).2006. Enquête Nationale sur l’emploi et la population. 
3  M. Stampini and A. V. Chouchane, Labor market dynamics in Tunisia: the issue of youth unemployment, Review of Middle 
East Economics and Finance, 7 (2011), pp. 1-35. 
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